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ИНСТРУКЦИЯ О ПРАВИЛАХ  ПРОХОЖДЕНИЯ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ВОЕННОГО ОБУЧЕНИЯ

и

ПОРЯДОК ЧИНОПРОИЗВОДСТВА  
В  кадетских классах  средней общеобразовательной школы  с семигодичным периодом обучения.
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ИНСТРУКЦИЯ О ПРАВИЛАХ  ПРОХОЖДЕНИЯ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ВОЕННОГО ОБУЧЕНИЯ  
воспитанниками  кадетских классов средней общеобразовательной школы  с семигодичным периодом обучения.
     Настоящая   Инструкция   определяет   функции  прохождения  кадетами военно-патриотических подразделений общеобразовательных учреждений     управления  образования МО г. Новый Уренгой, дополнительного военного обучения  на основе инструкций разработанных для военных,  нахимовских военно-морских,  военно-музыкальных училищ и кадетских (морских кадетских, музыкальных кадетских) корпусов*. Инструкция включает в себя:  Уставы КК; положения; правила и рекомендации с установленными  обязанностями  и правами   участников образовательного процесса   кадетских подразделений касательно  учредителей,  родителей, педагогов и обучающихся.    В инструкции учитываются формы поощрений  и  взысканий  применяемые к обучающимся, внутренний порядок в учебных заведениях и особенности ношения форменной одежды с учётом чинопроизводства и должностных обязанностей кадет. В приложениях предоставлены  строевые приёмы с холодным оружием и знамёнами, разработанных офицерами казаками из штаба НУГКО СКВ  на основе   строевых и боевых уставах СА, РККА, Российского казачества, Императорского Флота и «старой»  Русской Армии 1897-1912гг. В составлении дисциплинарного устава и устава внутренней службы кадет, конечно же  учитывались традиции суворовских и нахимовских училищ, юнкерских и кадетских учреждений дореволюционной России.
  В дальнейшем предложения  по    усовершенствованию   и дополнениям    в данную инструкцию, касательно организационно-штатной структуры   КК или других нормативов,    представляются  Совету  учредителей КК или в Попечительский совет   в установленном порядке.

    Устав КК и предложенная Инструкция, в соответствии с  приложением  к Приказу Министра обороны Российской Федерации от 15 января 2001 г. N 25  разрабатывается  Советом учредителей  самостоятельно,  в соответствии с нормативными правовыми актами Муниципалитета, Субъекта РФ, Уставов курирующих военных структур и Российской Федерации, Мин.обороны и  Министерства образования. после   согласования   с   Военными комиссариатами  и   Администрацией МО г. Новый Уренгой утверждается  начальником Управления  образования,
     Кадетские подразделения  г.Новый Уренгой, будь то  клубы или классы МОУ СОШ,  на сегодняшний день    не имеют   статус  юридического  лица,  и не считаются отдельными кадетскими корпусами, лицеями или школами, которые считаются  созданными  с момента  их  государственной  регистрации в порядке,  установленном законодательством Российской Федерации, но  они также имеют  свои клейноды: знамя, эмблему, гимн, устав  и другие символы самостоятельности.                                                                                                           

    В настоящее время разрабатывается проект создания отдельного структурного кадетского подразделения куда войдут  все молодёжные патриотические образования  под эгидой Управления образования нашего города. 
    В школах где созданы КК  наряду с педагогическим советом могут создаваться другие    советы    по    различным    направлениям   деятельности, например: 
· Кадетский родительский комитет, 
· Попечительский  совет,  
· Методический  совет,  
· Совет младших командиров или Совет старшин,  
Состав,   полномочия, организация  работы  и другие  вопросы деятельности советов определяются уставом КК  и приложениями настоящей инструкции .

      Деятельность     попечительского    совета или совета учредителей     кроме    того, регламентируется   примерным  положением  о попечительском  совете общеобразовательного   учреждения.   (Постановление   Правительства Российской  Федерации  от  10  декабря  1999 г.  N 1379;  Собрание законодательства Российской Федерации, 1999, N 51, ст. 6349).
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Разработка  и сборка НШ НУГКО                                                                                                                                                                                                     есаула Лях А.П.                                                                                                                                                                                                            ОПОКО Сибирское Казачье Войско
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Порядок прохождение

дополнительного военного обучения кадетами

общеобразовательных учреждений.

РАЗДЕЛ 1
 ОСНОВНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ И ТРЕБОВАНИЯ

Статья 1. Цели и задачи кадетского движения  и возможность  воплощения  некоторых педагогических идей.   

    1.Порядок получения  кадетами  дополнительного военного образования в основе своей определяется  уставами  ВС РФ,  Федеральным законом «О ВОИНСКОЙ ОБЯЗАННОСТИ И ВОЕННОЙ СЛУЖБЕ»  от 28 марта 1998 г. N 53-ФЗ (Редакция на 01.04.2005) 
Рассмотрим основные аспекты прохождения дополнительного военного обучения  воспитанниками КК 
       .

       2.  Новоуренгойские   военно-патриотические кадетские подразделения   осуществляют   образовательный    процесс    в   соответствии   с общеобразовательной    программой    среднего   (полного)   общего образования   и  дополнительными   образовательными   программами, предусматривающими  дополнительную военную     подготовку обучающихся  и обеспечивающими    их   поступление   в  военные   образовательные учреждения   профессионального   образования 
            3.   Основными   задачами  кадетских  военно-патриотических подразделений  (далее именующихся – КВПП или КК) являются:

· подготовка  лиц,  обучающихся  в КВПП  (далее  именуются -

   обучающиеся), к поступлению в военные образовательные учреждения;

· обеспечение интеллектуального,  культурного,  нравственного  и физического развития обучающихся, получения ими среднего (полного)  общего образования;

· получение обучающимися первичных  знаний  и  навыков  военного дела,  необходимых  для выбора профессии,  продолжения дальнейшего  обучения в военных образовательных учреждениях и замещения в  них, как    правило,    должностей   младших   командиров   курсантских   подразделений;

· воспитание у  обучающихся  чувства  патриотизма,  готовности к защите Отечества;

· формирование и   развитие   у   обучающихся  чувства  верности

   конституционному   и   воинскому   долгу,    дисциплинированности,

   добросовестного   отношения   к   учебе,  стремления  к  овладению

   профессией офицера и воспитание любви к военной службе;

· развитие   у  обучающихся   высоких  морально психологических, деловых  и организаторских  качеств,   физической  выносливости  и стойкости.
       4. Обучение и воспитание в КВПП  ведутся на русском  языке.

   Форма    обучения   очная.   

       5. Курирующие структуры входящие в Совет учредителей ( Военный комиссариат, НУГКО,  МВД, ГО МЧС и т.д.) на базе кадетских классов           (далее - КК)   могут     осуществлять    военную    подготовку несовершеннолетних  граждан  мужского и женского  пола на своём соответствующем специфико - профессиональном учебном материале, но учитывая статьи Уставов ВС РФ и не отходя от общевоинской подготовки.    
        6. На основе   настоящей инструкции, Курирующие структуры  в  ведении  которых  находятся   КВПП, издают  приказы,  директивы,  инструкции, методические указания и другие документы,  отражающие особенности структуры и деятельности подведомственных КК и клубов.

       7. В организации деятельности  КВПП учитываются  требования

   предписания ГО, а также  указания  Военного комиссариата,  на подведомственной территории  которого они дислоцируются.

       8. Структура КВПП,  численность  личного состава,  нормы снабжения учебным вооружением и техническими средствами,  вещевым имуществом,  продовольствием, учебным оборудованием, материальными средствами   и  денежным  довольствием (офицеров – преподавателей)   определяются  нормативными актами  Муниципальных  и Региональных   органов   исполнительной  власти,  в   ведении  которых находятся КВПП.

       9. Контроль за деятельностью кадетских подразделений осуществляется в порядке, определяемом  руководителями   органов   Муниципальной  исполнительной власти,  в ведении которых находятся  КВПП,  и  проводится  с  участием  Управления   образования,  военного комиссариата  и других заинтересованных органов на попечении которых находятся кадеты.
       10. Обучающиеся  могут  привлекаться к участию в парадах организовываемых  Советом учредителей и администрацией  МО г. Новый Уренгой
Статья 2  Регламентирующие указания 
 

Кадетам  получающим  знания   на территории учебных заведений входящих в структуру УО МО г.Новый Уренгой и  в помещениях предназначенных для проведения общеобразовательных предметов , следует помнить что  кроме них,  в данных школах проходят обучение и обычные участники образовательного процесса с интересом наблюдающие за поведением и внешним видом кадет,  Исходя из этого кадетам следует знать и запомнить ,что  положение обязывает их:

· твердо знать и добросовестно выполнять общие воинские  и ученические обязанности;

· хорошо владеть личным учебным оружием и не направлять его в сторону, находящихся  рядом  людей даже будучи уверенным в его учебных а не боевых качествах. 

· не применять в отношении окружающих боевые приёмы рукопашной подготовки полученной в стенах учебного заведения, ради бахвальства и поднятия  авторитета в глазах товарищей и одноклассников.
· знать и умело эксплуатировать штатную вверенную  ему технику или оборудование, содержать ее в постоянной  учебно боевой готовности;

· быть дисциплинированным, учится хранить честь и достоинство бедующего воина  или гражданина ;

· бережно относиться к  выданному обмундированию и военному имуществу:

· строить свои взаимоотношения в кадетском  коллективе на основе общечеловеческих этических норм и требований воинских уставов:

· постоянно совершенствовать свою физическую подготовку. 
РАЗДЕЛ  2
 Порядок назначения на должности младших командиров из числа обучающихся. Освобождение (снятие) с воинских должностей.
Статья 1,  Понятие о должности, Должностное лицо, Штатное расписание,
     Должность - служебное место, связанное с исполнением определенных служебных обязанностей и определенной ответственностью.                         Должность младшего начальствующего состава это – установленная социальная роль, выполняемая обучающимся  входящего в личный состав  общеобразова- тельных  Кадетских подразделений.                                                                Должностное лицо младшего начальствующего состава это– обучающийся , осуществляющий функции представителя командствующей военной власти, (стоящего на низшей ступени иерархической лестницы) занимающий временно или постоянно в общеобразовательных учебных  подразделениях должности, связанные с выполнением организационно-распорядительных или административных функций, либо выполняющий их по специальному полномочию (дежурный либо дневальный )                                                                       Для каждой должности, не зависимо от занимаемого положения в штате КВПП разрабатываются должностные инструкции представляющие собой документы, регламентирующие деятельность каждой должности и содержащий требования к определённому лицу, замещающему эту должность.                                                                                                                               Должностная инструкция для обучающихся в КВПП: 
- разрабатывается специалистом из  управления КВПП, либо уполномоченным руководителем* соответствующего курирующего структурного подразделения, либо самими кадетами совместно с непосредственным руководителем; 
- подписывается руководителем подразделения или специалистом-разработчиком; 
- утверждается первым прямым руководителем, имеющим полномочия из числа Совета учредителей или Попечительского совета; 
- согласовывается с консультантом из Военного комиссариата и юристом; 
- доводится до должностного лица. 
*Как пример: настоящую инструкцию и приложения разработали специалисты Строевой части штаба НУГКО СКВ под руководством и редактированием НШ  НУГКО есаула  Лях А.П. и консультанта из Военного комиссариата майора Егорова  А.В. 
Типовая должностная инструкция состоит из нескольких  подразделов: 
· Цели и задачи, 
· Функции, 
· Обязанности, 
· Права, 
· Ответственность 
· Структурное подчинение, 
Последний из которых чётко обозначается в штатном расписании*( см. ниже «штат» и выписку из нормативных документов МО РФ)                                                                                  Штатное расписание - организационно-распорядительный документ, содержащий перечень наименований должностей касательно личного состава, с указанием количества одноименных должностей и предусмотренных рубежей воинских или специальных званий на данной должности . Штатное расписание разрабатывается  непосредственными  руководителем и утверждается вышестоящим начальником по команде.                                                                                                                                                         Затем на вакансионные должностные посты назначаются участники образовательного процесса КВПП.
Вакансия - наличие незанятого поста или должности, на которую может быть принят аттестованный** претендент.
     Должностью определяется характер выполняемых служебных обязанностей, по осуществлению обучающимся  задач и функций данными соответствующим командным органом (организации) в сфере:  учёбы или безопасности, обязанности и права, поощрения и ответственности, а также основного требования к его профессиональной подготовке. С понятием воинской должности связаны все другие вопросы, касающиеся кадетской учёбы и  службы. Должности и соответствующие им звания определены штатом*  КВПП.                                                                        В указанных штатных документах определяются должности, на которые могут назначаться, как правило, представительницы «слабого» женского пола.                  На кадетские специальные должности, назначаются девочки из числа воспитанниц КК, а на должности преподавателей  - педагоги женщины на конкурсной основе.

*Под штатом воинского подразделения понимается документ, определяющий состав подразделения, его организационную структуру, численность личного состава, количество вооружения и техники. Он также предусматривает наименование Войскового подразделения  и его возможных структурных подразделений, должностей личного состава и соответствующих им воинских и специальных званий.                                                                         ** см. статья  Аттестация
Штатно- должностное расписание                                                        штабного актива  младшего командного состава                                                              учебной кадетской роты МОУ СОШ                                                                              

	№ п\п
	Должности  предусмотренные в кадетской общешкольной роте роте согласно ШДР КВПП
	Предусмотренные границы званий на данной должности

	Совет младших командиров                                                                          Штаб учебной кадетской роты МОУ СОШ

	1
	1-й помощник командира  роты                   Председатель Совета младших командиров                                          (Старшина роты)
	Старший                         вице – урядник

Вице – старшина

	2
	1-й помощник командира  роты                             по Строевой части                                   первый заместитель председателя Совета младших командиров                        (Начальник штаба)
	Старший                         вице – урядник

Вице – старшина

	3
	Главный  портупей -юнкер                               2-й помощник командира роты                           по строевой подготовке                   заместитель                                    председателя совета младших командиров                    
	Вице- урядник
 Старший                вице – урядник
За особые заслуги       Вице – старшина         

	Члены совета  младших командиров                                                                                      Актив штаба

	
	Штандарт – юнкер                               Командир знамённого взвода               помощник командира роты            
	Вице - урядник
 Старший                         вице – урядник

	
	Комендант – юнкер                               Командир взвода почётного караула  пост №1
	Вице - урядник
 Старший                         вице – урядник

	
	Бомбардир – юнкер                            помощник командира роты                           по огневой и тактической  подготовке
	Вице - урядник
 Старший                         вице – урядник


Штатно- должностное расписание                                                                              для младшего начальствующего состава и специалистов                                    строевого кадетского класса (взвода)                                                                          на примере  общевойскового и казачьего классов и клубов
	№

п\п
	Должности  в общем  кадетском  подразделении согласно ШДР КВПП
	Предусмотренные границы званий на данной должности
	Должности  в казачьем  кадетском  подразделении согласно ШДР ККВПП
	Предусмотренные границы чинов на данной должности

	Начальствующий состав

	1
	Помощник командира класса (взвода)


	Младший вице- сержант

Старший вице- сержант
	Помощник командира класса \ клуба (взвода)   
	Младший вице- урядник

Старший вице- урядник

	2
	Помощник командира класса  по строевой части    (Начальник штаба)
	Вице-ефрейтор

Старший          вице- сержант
	Помощник командира класса \  клуба по строевой части    (Начальник штаба)
	Вице-приказный

Старший          вице - урядник

	
	Командир  отделения  Командир  отделения Командир  отделения
	Вице-ефрейтор

Вице  - сержант
	Десятник                  Десятник                  Десятник
	Вице-приказный

Вице - урядник

	Взводные специалисты

	
	Старший                  Портупей - юнкер 

Инструктор по строевой подготовке с младшими  кадетами  
	Вице  - сержант

Старший вице- сержант
	Старший                  зауряд - вахмистр

Инструктор по строевой подготовке с младшими  кадетами  
	Вице – урядник

    Старший           вице - урядник

	
	Младший                   Портупей - юнкер помощник преподавателя  по строевой подготовке
	Вице-ефрейтор

Вице  - сержант
	Младший                  зауряд – вахмистр          помощник преподавателя  по строевой подготовке
	Вице-приказный

Вице – урядник



	
	Знамёнщик 
	Вице-ефрейтор

Вице  - сержант
	Знамёнщик 
	Вице-приказный

Вице – урядник



	
	Ассистент знамёнщика Ассистент знамёнщика Ассистент знамёнщика
	Вице-ефрейтор

Младший вице- сержант


	Ассистент знамёнщика Ассистент знамёнщика Ассистент знамёнщика
	Вице-приказный

Младший вице- урядник



	
	Барабанщик  Барабанщик
	Вице-ефрейтор

Младший вице- сержант
	Барабанщик  Барабанщик
	Вице-приказный

Младший вице- урядник

	
	Горнист-сигналист Горнист-сигналист
	Вице-ефрейтор

Младший вице- сержант
	Горнист-сигналист Горнист-сигналист
	Вице-приказный

Младший вице- урядник

	
	Старший санинструктор
	Вице-ефрейтор

Вице  - сержант
	Старшая сестра милосердия
	Вице-приказный

Вице – урядник



	
	санинструктор санинструктор
	Вице-ефрейтор

Младший вице- сержант
	сестра милосердия сестра милосердия
	Вице-приказный

Младший вице- урядник

	
	Редактор боевого листка
	Вице-ефрейтор

Вице  - сержант
	Редактор боевого листка
	Вице-приказный

Вице – урядник

	
	Писарь  по                Строевой части 
	Вице-ефрейтор

Вице  - сержант
	Писарь  по                Строевой части
	Вице-приказный

Вице – урядник


Статья 2. Аттестация.  Деловая оценка обучающихся.
     Аттестация или деловая оценка  - целенаправленный процесс установления соответствия способностей, мотиваций и других качественных характеристик кадета, требующимися для назначения на  должность. Деловая  и  справедливая оценка воспитанника претендента на должность  позволяет: 
- установить  его место в организационно-распорядительной структуре КК; 
- разработать программу развития младшего командира; 
- определить границы  должностных полномочий и размера разрешённых для него возможностей поощрения и наказания подчинённых ему одноклассников, особенно учитывая его возрастную категорию.                                                Различают два основных вида деловой оценки претендентов на пост мл. командиров :  первичный отбор и аттестацию. 
1. Первичный отбор происходит, как правило,  на 1-м году обучения, когда ваккансионны почти все должности и посты   предусмотренные для обучающихся, а воспитанники не проявили ещё, на должном уровне,  своих способностей, и знаний.  Поэтому,  исходя из собственного опыта и опыта наставников  «Суворовцев»  прошлых лет, смеем посоветовать доверить, преподавателям как «Классному руководителю» так и «Военному руководителю (Командиру) класса», право интуиционного самостоятельного выбора  своих помощников. Естественно с последующим собеседованием кадета  у психолога учебного учреждения и  консультации с медработником школы. В этом случае следует обратить внимание  на мнение  одноклассников и обязательно согласовать с этот вопрос  с родителями или лицами их заменяющими.

2.  Аттестация проводится не ранее одного месяца после назначения кадета на должность, после тщательного опроса  и сопоставлений мнений всего преподавательского коллектива, представителей Совета учредителей, Руководства Курирующей структуры и представителя Военкомата,.

Порядок проведения аттестации  воспитанников на должность смотрите в Разделе 3  «Чинопроизводство»  настоящей инструкции,

Статья 3.   Должности кадет. Порядок назначения на должности
Должности младшего начальствующего состава  в кадетских подразделениях, как правило, ваккансированы для  самих обучающихся. Они подразделяются на                3 (три) категории  

· Распорядительные (заменяющиеся)

· Спецуполномоченные (временные)  
· Почётные (постоянные)

и эти 2 категории делятся на виды 

· командные   к ним относится весь младший начальствующий состав взводов и штабной актив роты 

· специальные:  к ним относятся взводные специалисты. 

                                             Должностные категории.
Распорядительные должности включают в себя все должности связанные с 

начальствующим составом младших командиров.  К ним относятся:                                       - помощники командиров  роты и взводов,                                                                                    - помощники командиров роты и взводов  по строевой части (начальники штабов)                                     - командиры отделений  во взводах                                                                                           - штабной актив роты  входящие в состав «Совета младших командиров»
Ещё к данную  категорию входят специальные подразделения у командиров которых есть командные полномочия  к ним относится медико-санитарное подразделения. Со своим  хоть и маленьким но личным составом  во главе  командиром отделения в должности старшего сан инструктора.
Спецуполномоченные должности подразумевают  категорию кадет находящихся в наряде. К ним относятся :                                                                                                           - дежурные и дневальные по подразделению                                                                                     - дежурные по столовой, по лагерю, караулу и т.д.
Почётные должности являются постоянными  это как правило вице – старшины всех выпусков, состоявших  на должностях начальников штабов или председателей совета командиров. Так же на этих должностях стоят особо заслуженные члены попечительских советов, представители шефствующих и курирующих организаций,  лучшие педагоги или особо отличившиеся кадеты,
Данная категория  должностей отличительно тем, что при уходе кадета с любой занимаемой должности, он не теряет присвоенное ему  звание или чин,  даже если он снят с должности за упущения в последующей  после награждения работе.                           По кодексу чести Суворовцев,  Русских кадет и юнкеров  почетная должность и чин не даётся авансом. 

Назначение воспитанников на  должности младшего командного состава , для которых штатом предусмотрены  специальные воинские звания осуществляется приказом уполномоченного должностного лица,  Председателя Совета Учредителей  или Попечительского совета КВПП.

 Полномочия, Председателя Совета Учредителей или Попечительского совета,   по назначению обучающихся  на должности мл. комсостава. подтверждаются решением всех членов Совета Учредителей (СУ) или (ПС) Попечительского совета КВПП 
Перечень должностных лиц, членов СУ или  ПС  имеющих право избирать  Председателя СУ или ПС  определяется  решением  административных органов курирующих структур и иных учреждений входящих в СУ или ПС 

 Назначение кадета  на воинскую должность производится в случае, если он отвечает требованиям, предъявляемым к данной воинской должности. При этом учитываются уровень, спортивной и военной подготовки, общеобразовательной подготовки  кадета, его психологические  и умственные качества, состояние здоровья и иные обстоятельства, предусмотренные настоящей инструкцией.
 Назначение  воспитанника КК  на должности должно обеспечивать его командование   в полной мере по всем параметрам  своих  должностных полномочий  и беспрекословного  собственного подчинения вышестоящему руководству.


Кадет,  проходящий  военное обучение  в одном из клубов или ином кадетском подразделений входящих в список   вышеоговоренных КВПП  МО г. Новый Уренгой  и состоящий  в данном подразделении , на определённой должности,  при зачислении  в списки л\с  общеобразовательного учреждения  имеет приоритетное право на назначение на соответствующую должность в КК с  правом ношения знаков различий  по утверждённым стандартам в настоящей инструкции. Если после определённого испытательного срока  кадет не смог пройти аттестацию на соответствие занимающей должности, руководству клуба, или иного подразделения входящего в список   вышеоговоренных КВПП  МО г. Новый Уренгой, следует обратить внимание на целесообразность занимания данным кадетом определённой должности.  

       При невозможности назначения на указанные должности, такой категории кадет  при зачислении  в списки КК  они могут быть назначены на иные равные* (см. выписку из Устава ВС РФ)  предусмотренные  должности, но не ниже ранее занимаемых. В клубе или иных кадетских учреждениях. С обязательным ознакомлением должностной инструкции и приложенными   правами и обязанностями  с последующей аттестацией.
*Воинская должность военнослужащего считается равной, если для нее штатом предусмотрены воинское звание, равное воинскому званию по прежней воинской должности.

ПОГОНЫ И ЗВАНИЯ
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       Кадет               Вице            Младший вице       Вице           Старший вице        Вице
                                ефрейтор               сержант          сержант            сержант          старшина
Фальшпогоны  для повседневной камуфлированной формы

И соответственные чины на примере казачьих кадет  
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РАЗДЕЛ 3

ПОЛОЖЕНИЕ О ЧИНОПРОИЗВОДСТВЕ 

 в кадетских подразделениях
Понятие о кадетском чине (звании)
Наличие у воспитанников КК  персональных воинских званий является одной из особенностей их хоть и учебной но военной службы. Воинские звания обеспечивают ясность и четкость во взаимоотношениях и субординации в кадетской среде, т.е. обеспечивают отношения власти и подчинения. 

Воинские звания законодательно закреплены за двумя составами воспитанников:  рядовым и  младшим начальствующим (сержантским) составом.  Система воинских званий позволяет отчетливо выразить учебную воинскую и специальную квалификацию, ученический стаж в КК  и заслуги, служебное положение и авторитет каждого воспитанника кадетского подразделения. Выше в  таблице 2го раздела  приведено примерное соответствие должностей и воинских званий. Следует иметь в виду, что обучающийся , стоящий на данной должности не может получить звание выше соответствующего. Обратное возможно и часто практикуется.  Особенно если дело касается наложения взысканий на младших командиров.

       Настоящая инструкция определяет порядок присвоения чинов  и званий проходящим военную подготовку кадетам, общеобразовательных учреждений взявших на себя функции дополнительного обучения  маленьких граждан России, в соответствии со сроком их выслуги и исходя из исторических традиций российского  кадетства 
Статья 1. Виды чинов   (званий)
 1. кадетские чины (звания )могут быть: 

· постоянными или административными.

· первыми,  очередными, внеочередными, 

2.  Первым кадетским чином считается звание:

· Кадет 

     3.  К постоянным  званиям относятся чины, присвоенные бывшим кадетам, за особые заслуги перед кадетским братством, нынешним воспитанникам за внесённый весомый вклад в кадетское дело. Так же как и почётные должности, постоянные звания  присваивают особой категории граждан оговоренной выше во 2 разделе.

 4.  К административным кадетским званиям  относятся  все остальные чины, присвоенные кадетам, состоящих на определённых распорядительных  и специальных выборных, или назначаемых должностях.  При снятии кадета с должности чин автоматически упраздняется, если он не является постоянным в связи с замещением почётной должности или

присвоен в соответствии с пунктом  2   ст.1 текущего раздела. 
  5.   Понятие,  об очередном и внеочередном звании,   пояснены ниже, в следующих пунктах настоящей инструкции.

     *Далее тесно переплетаются традиции  казачьих кадет и кадет  

обычных военных специализаций, поэтому составители инструкции приносят извинения за проскальзывание некоторых терминов связанных с чинопроизводством  в старинном толковании некоторых слов, как пример взаимозаменяющиеся слова «чин» и «звание». Мы старались писать так, чтобы восприятие текста было бы более приемлемым.   Прим.  Автора. 
 Статья 2. Порядок чинопроизводства
· В чин кадета производится воспитанник, зачисленный в одно из подразделений кадетских общеобразовательных учреждений. 

· В чин младшего вице – сержанта (урядника) производится  кадет или вице- ефрейтор (приказный), замещающий должность, для которой штатами предусмотрен чин младшего вице- сержанта ( урядника) и выше - по истечении срока его службы в предыдущем звании . 

· В чин  вице- сержанта урядника производится  младший  вице- сержант (урядник), замещающий должность, для которой штатами предусмотрен чин вице - сержанта (урядника) и выше - по истечении срока службы в предыдущем звании. 

· В чин старшего  вице – сержанта (урядника) производится вице – сержант (урядник), замещающий должность, для которой штатами предусмотрен чин старшего вице- сержанта (урядника) - по истечении срока службы в предыдущем звании.
· В чин вице - старшины (вахмистра) за особые заслуги производится старший вице – сержант (урядник), замещающий должность, для которой штатами предусмотрен чин вице – старшины (вахмистра) или не  замещающий определённой должности,  
· Срока службы в предыдущем чине для  Вице – старшины  (Вахмистра) и Вице - ефрейтора (приказного), не установлено.
Запрещается присвоение чинов (званий), минуя звания предыдущие! 

При освобождении кадета  от занимаемой распорядительной  должности по уважительной причине,  без последующего назначения на вышестоящую должность или нижестоящую, решение о сохранении (лишении) звания  принимает Аттестационная комиссия от Совета Учредителей с последующим оформлением приказа (распоряжения) Председателем СУ,  о перепроизводстве административного чина в постоянный. 

Воспитанники КК  освобожденные от занимаемой  должности  за проступки, дискредитирующие звание кадета, лишаются чина. 
Представление на присвоение (лишение)  чина осуществляется по форме, разработанной  в установленном порядке. 

 Документы на присвоение чинов воспитанникам   представлять по команде   за 2 недели  до установленных дней Военных и кадетских  праздников,  а   для присвоения внеочередных (досрочных) кадетских чинов по мере необходимости. 
Казачьи  (и иные) кадетские чины, присвоенные кадетам как членам казачьих( и иных) военно-патриотических клубов решениями руководства курирующих структур,  при занятии ими той или иной должности  в  общеобразовательном КВПП, подтверждаются  установленным  порядком,  
 Лишение чина присвоенного кадету в  общеобразовательном учреждении  в связи со снятием его с замещающей (занимаемой) должности , должно быть тут же взято во внимание и в казачьем (или ином) кадетском клубе, если кадет является его членом и замещает в нём определённые кадетские должности.
  Знаки различия на погонах разрешено носить и с учётом  специфических   особенностей   принятых в вышеперечисленных подразделениях как в клубах так и в образовательных учреждениях. Только с озвучиванием званий принятых на  территории любой из сторон *
 * Как пример: если кадет замещает в военно-патриотическом казачьем кадетском клубе «Пластун», должность десятника  (командира отделения) и ему присвоен чин младшего Вице – урядника, то при зачислении его в списки личного состава кадетского класса МОУ СОШ ему в первую очередь должны предложить замещать должность командира отделения или равную по статусу должность. с сохранением казачьего  кадетского чина   младшего Вице –урядника но в другом озвучивании , тоесть младшего Вице – сержанта. То же самое должно произойти в «зеркальном отражении» данного вопроса, Вице – сержант,  у казачат будет иметь чин Вице - урядника. Что касается погон то они идентичны  с разницей в эмблемах, Исходя из этого руководство двух курирующих структур не запрещает посещать занятия кадетам в той или иной  повседневной форме, кроме дней строевых  смотров  и парадов где  предусмотрена парадная форма одежды. 
Статья 3.  сроки выслуги  

	Чины младшего начальствующего состава в КВПП    
	 Срок 
выслуги 

	Общие подразделения 
	Казачьи подразделения
	

	от
	до
	от
	до
	

	Вице - ефрейтора
	Младшего     Вице - сержанта

	Вице - приказного
	Младшего         Вице - урядника
	12 месяцев

	Младшего        Вице - сержанта

	Вице - сержанта

	Младшего Вице - урядника
	Вице - урядника
	12 месяцев

	Вице - сержанта
	Старшего      Вице - сержанта
	Вице - урядника
	Старшего     Вице - урядника
	12 месяцев

	Старшего         Вице - сержанта
	Вице - Старшина
	Старшего        Вице - урядника
	Вице - Вахмистр
	 За особые заслуги внеочереди  без срока 

	Вице - Старшина
	Вице - Вахмистр
	


1. Для присвоения очередного чина устанавливаются следующие сроки выслуги: 

· В чин Вице – ефрейтора (приказного) кадет может быть произведён за особые личные заслуги, занимая должность, для которой предусмотрен штатом  только чин кадет. 

· Чин  Старший вице – сержант является крайним после которого следующие чины младшим командиром не предусмотрены. Но в любом правиле есть исключения, для этого введён чин                   Вице –старшины который по своему статусу является ещё и наградой. Он присваивается за очень большие заслуги и самопожертвования перед кадетством,  По Кодексу чести кадет,  которому следовали и преподаватели совместно с  руководством Суворовских училищ, он ни когда  не присваивался авансом. Как правило чин Вице _ старшины всегда переводился в постоянный.
 

· Для присвоения чинов Вице – ефрейтор (приказный) и Вице – старшина (вахмистр) срок выслуги не устанавливается.

· За особые заслуги кадет  может быть произведён в очередной чин досрочно. 

Очередной чин  присваивается кадету в день истечения срока его службы в предыдущем чине, если он занимает должность, для которой в установленном порядке предусмотрено звание, равное  предыдущему  или  более высокое. 

Очередной   чин   может   быть   присвоен   кадету  досрочно за особые личные заслуги, но не выше чина, предусмотренного в установленном порядке для занимаемой им в  КК  должности. 

О присвоении воспитаннику КК очередного  или внеочередного звания  делается соответствующая запись в удостоверении кадета и учётной карточке (см приложения).
 

Статья 3. Права должностных лиц по производству в кадетский чин.
  

Производство Кадет в чин осуществляется: 

по подаче представлении, определённых документов военного руководителя (командира) класса или клуба (взвода) после соответствующих согласовываний и подтверждения  аттестационной комиссией, в Совет учредителей  где их утверждает председатель Совета учредителей или Попечительского совета., выбранный на этот пост путём открытого голосования членов означенного совета , представителей курирующих структур и заинтересованных лиц. 
 

 

Права должностных лиц по лишению казачьих чинов
 

1. Лишения казачьих чинов производится: 

по подаче рапорта и других  определённых документов военного руководителя (командира) класса или клуба (взвода) после соответствующих согласовываний и подтверждения  аттестационной комиссией в непригодности кадета к замещению  должности, 

или в следствии совершенного кадетом проступка, в Совет учредителей  где их исследует комиссия  и утверждает председатель Совета учредителей или Попечительского совета., выбранный на этот пост путём открытого голосования членов означенного совета , представителей курирующих структур и заинтересованных лиц. 
 

· Лица,   снятые с должности в установленном порядке, не вправе использовать соответствующие знаки различия по чинам при ношении  любой формы одежды. 

· Незаконное  присвоение  и   использование  кадетских  чинов,   а  также ношение  соответствующих  им  знаков  различия  и  формы   одежды влекут за собой ответственность в установленном, настоящей инструкцией  и  дисциплинарным уставом КК,  порядке. 

Порядок восстановления в кадетском чине.
  

1. Кадет  незаконно лишённый кадетского чина, вправе подать жалобу по команде, для рассмотрения которой предусмотрена реабилитационная комиссия при Попечительских советах , и Совете младших командиров.
2. Кадет, лишённый чина, может быть восстановлен в нём после вступления в силу решения о его реабилитации. 

 

Порядок аттестации кадет
 

1. В целях всесторонней и объективной оценки обучающихся , проходящих кадетскую учебную  службу, определения их соответствия занимаемой должности и перспектив дальнейшей службы проводится аттестация. 

2. Основными задачами аттестации казаков являются: 

·  определение соответствия воспитанников КК занимаемым должностям и перспектив их дальнейшего использования; 

· подбор кадров для назначения на должности; 

·  создание резерва кандидатов для выдвижения на вакантные должности; 

·  Представление кадет  к наградам и производству в очередной чин; 

 Оценка причин, которые могут служить основанием для досрочного снятия с должности и  лишения кадетского чина.
А аттестационная комиссия.
1. Для упорядочения чинопроизводства во всех кадетских структурах  необходимо иметь постоянно действующую аттестационную комиссию, в обязанности которой вменить: 

· проведение аттестаций (переаттестаций)  младших командиров ; 

· подготовку предложений о снятии административных кадетских  чинов и понижением  в распорядительных  должностях; 

· рассмотрение документов к присвоению очередного и досрочного кадетского  чина или повышения в должности; 
  2.  Состав Аттестационной комиссии утверждается приказом председателя Совета Учредителей или Попечительского совета
  3.  В состав Аттестационной комиссии  с мандатным правом входят: 
· Председатель - 1 зам. председателя СУ или ПС  

· члены комиссии –  гражданский педагог и офицер преподаватель (не менее 2-х ) 

  4.  В состав аттестационных  комиссий,  с правами совещательного голоса и на  правах консультантов, включаются представители военных комиссариатов , Совета ветеранов, станичных казачьих обществ, священники,  председатель и актив Совета младших командиров, а также другие лица по решению СУ или ПС
  5.  На заседании комиссия рассматривает:  

· проведение аттестаций (переаттестаций) среди кадет и иных участников образовательного процесса в КВПП; 

· подготовку предложений о снятии административных чинов или  понижении в административных чинах; 

· рассмотрение документов к присвоению очередного и досрочного чина 

· результаты аттестации кадет; 
· списки кандидатов для назначения на должности; 

· представления к награждению наградами  стипендиям и другим поощрениям 

· представления к производству в очередной чин; 

· снижения чина на одну ступень или понижении (повышении) в должности. 
